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Postepowanie w sytuacji naruszenia nietykalnosci osobistej nauczyciela lub pracownika szkoty
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Procedura postepowania w przypadku podejrzenia, ze uczen jest ofiarg przemocy w rodzinie —
,Niebieska karta”.

Procedura postepowania w przypadku przebywania obcej osoby na terenie szkoty.

Procedura postepowania w przypadku wtargniecia napastnika (terrorysty) do szkoty.
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Procedura bezpiecznego zachowania sie podczas burzy

Procedura postepowania w sytuacji posiadania przedmiotdw niedozwolonych na terenie szkoty.
Procedura postepowania w przypadku samookaleczenia lub préby samobdjczej ucznia.

System pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce

Procedura zwalniania ucznia oraz usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia przez rodzica/prawnego
opiekuna

Procedura postepowania w sytuacji zaistnienia wypadku ucznia.



Procedury postepowania nauczycieli w wypadku uzyskania informacji o spozywaniu przez uczniéw
alkoholu lub paleniu papieroséw (na terenie szkoty i poza nig)

1. Nauczyciel przekazuje informacje wychowawcy klasy.

2. Wychowawca o zaistniatym fakcie informuje pedagoga, a pedagog dyrektora szkoty.

3. Wychowawca, a w razie nieobecnosci wychowawcy pedagog lub dyrektor, niezwtocznie wzywa do
szkoty rodzicédw (prawnych opiekundéw) i odnotowuje fakt w dzienniku lekcyjnym. Wychowawca lub
pedagog przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz uczniem w ich obecnosci. W przypadku
potwierdzenia informacji zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego postepowania, rodzicow
za$ bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej moze
zaproponowac rodzicom skierowanie ucznia do specjalistycznej placéwki i udziat dziecka w programie
terapeutycznym. Jezeli interwencje podejmuje pedagog, wychowawca jest zobowigzany do
zapoznania sie z podjetymi przez pedagoga dziataniami i scistg wspdtpracg w dalszym postepowaniu.
4. Jezeli mimo dziatan podjetych przez wychowawce naptywajg informacje, ze sytuacja sie powtarza,
pedagog, a w nastepnej kolejnosci dyrektor, przeprowadza rozmowe z uczniem i rodzicami.

5. Jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie stawiajg sie do szkoty, a nadal z wiarygodnych zrodet
naptywajg informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor szkoty w porozumieniu z
pedagogiem pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje (specjaliste do spraw
nieletnich)

6. Podobnie, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan wychowawczych, a ich
zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatéw, dyrektor szkoty w porozumieniu z pedagogiem
powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

Procedury postepowania nauczycieli w wypadku, gdy uczen znajduje sie na terenie szkoty pod
wptywem alkoholu lub narkotykow

1. Nauczyciel powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy i pedagoga.

2. Nauczyciel lub pedagog odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledéw bezpieczenstwa nie
pozostawia go samego (odprowadza go do gabinetu higienistki szkolnej) — stwarza warunki, w
ktdrych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.

3. Nauczyciel lub pedagog wzywa pomoc medyczna w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub
odurzenia, ewentualnie udzielenia pomocy.

4. Pedagog zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicow (prawnych opiekundw), ktérych
zobowigzuje do niezwtocznego odebrania dziecka ze szkoty. Przekazuje ucznia rodzicom, sporzadza
notatke o zaistniatej sytuacji, ktdrg podpisujg opiekunowie.

5. Gdy rodzice (prawni opiekunowie) odmdéwig odebrania dziecka ze szkoty, dyrektor szkoty
powiadamia o tej sytuacji policje.

6. Dyrektor szkoty zawiadamia policje, gdy rodzice ucznia bedgcego pod wptywem alkoholu
odmawiajg przyjscia do szkoty, a uczen jest agresywny, bagdz swoim zachowaniem daje powdd do
zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych osdb.

7. Jezeli powtarzajg sie przypadki, w ktdrych uczen znajduje sie na terenie szkoty pod wptywem
alkoholu lub narkotykdw, to dyrektor szkoty ma obowigzek niezwtocznego powiadomienia o tym
policji lub sgdu rodzinnego.

Procedury postepowania w wypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancje
przypominajgcg wygladem narkotyk




1.Nauczyciel zachowuje $rodki ostroznosci, zabezpiecza substancje przed dostepem do niej osob
nieodpowiednich oraz ewentualnym jej zniszczeniem oraz prébuje ustali¢ (o ile to jest mozliwe w
zakresie dziatan pedagogicznych), do kogo nalezy znaleziona substancja.

2. O zaistniatym zdarzeniu niezwtocznie powiadamia dyrektora szkoty, ktéry wzywa policje.

3. Po przyjezdzie policji dyrektor szkoty przekazuje funkcjonariuszom zabezpieczong substancje i

informacje dotyczace szczegétéw zdarzenia.

Procedury postepowania w wypadku podejrzenia, 7ze uczen na terenie szkoty posiada substancje
wygladem przypominajgca narkotyk

1. Nauczyciel zawiadamia wychowawce i pedagoga, zas pedagog dyrektora szkoty.

2. Dyrektor szkoty w obecnosci wychowawcy i/lub pedagoga ma prawo zgdaé, aby uczen przekazat
mu te substancje, pokazat zawartos$¢ plecaka oraz kieszeni (we wtasnej odziezy), ewentualnie inne
przedmioty budzgce podejrzenie, co do zwigzku z poszukiwana substancja. Nauczyciel/wychowawca/
pedagog/ dyrektor nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnosci przeszukania odziezy ani teczki
ucznia — jest to czynno$¢ zastrzezona dla policji.

3. Dyrektor szkoty wzywa rodzicéw (prawnych opiekunéw) do niezwtocznego zgtoszenia sie do szkoty.
4. W przypadku gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania substancji i pokazania zawartosci
teczki, dyrektor wzywa policje, ktéra w obecnosci rodzicéw przeszukuje rzeczy i odziez nalezgcy do
ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i zabiera jg do ekspertyzy. W przypadku nieobecnosci
rodzicéw policja wykonuje powyzsze czynnos$ci w obecnosci dyrektora i pedagoga szkoty.

5. Jezeli uczen odda dobrowolnie posiadang substancje, dyrektor, po odpowiednim zabezpieczeniu,
zobowigzany jest bezzwtocznie przekazad jg policji. Wczesniej pedagog ustala, w jaki sposéb i od kogo
uczen nabyt substancje. Cate zdarzeniem pedagog dokumentuje, sporzadzajgc doktadng notatke z
ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami — po konsultacji z nauczycielem, ktory zgtosit ten fakt.

Procedury postepowania w wypadku, gdy uczen przyniesie do szkoty alkohol (papierosy)

1. Nauczyciel zabiera uczniowi alkohol (papierosy) i zabezpiecza go przed zniszczeniem.

2. Nauczyciel odizolowuje ucznia od innych uczniéw, przekazuje go pod opieke pedagoga.
Zawiadamia wychowawce.

3.Pedagog zgtasza ten fakt dyrektorowi szkoty, ktory natychmiast wzywa rodzicéw (prawnych
opiekunow) do szkoty i informuje ich o zaistniatej sytuacji.

4. Pedagog rozmawia z uczniem w obecnosci dyrektora szkoty, wychowawcéw i rodzicow — ustala
pochodzenie alkoholu (papieroséw), jego ilos¢, miejsce zakupu, ewentualnie nazwiska oséb, ktore
uczestniczyty w zakupie.

5. Dyrektor szkoty informuje policje o miejscu zakupu alkoholu lub papieroséw przez nieletnich.

6. Pedagog sporzadza protokét, ktéry podpisujg rodzice (prawni opiekunowie) ucznia. W protokole
doktadnie opisuje zaistniatg sytuacje wraz z iloscig i rodzajem alkoholu (papieroséw) wniesionego na
teren szkoty.

7. Podczas rozmowy dyrektor informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) i ucznia o konsekwencjach
czynu.

8. Wychowawca rozmawia indywidualnie z innymi uczestnikami zdarzenia.

W przypadku znalezienia i uzywania na terenie szkoty broni, materiatéw wybuchowych lub
pirotechnicznych oraz innych niebezpiecznych substancji lub przedmiotdw, nalezy zapewnié

bezpieczenstwo przebywajgcym na terenie szkoty osobom, uniemozliwi¢ dostep oséb postronnych




do tych przedmiotéw i wezwac policje — postepowanie nauczycieli przebiega tak samo jak w
przypadku przyniesienia przez ucznia na teren szkoty alkoholu (papieroséw).

Kazdy przypadek czynu karalnego (sprawca ukorniczyt 13 lat) zaistniatego na terenie szkoty
obowigzkowo zgtaszany jest na policje przez dyrektora szkoty lub pedagoga.

Do czyndw karalnych sciganych z urzedu, a najczesciej popetnianych przez uczniéw naleza:

e béjki (co najmniej dwdch uczestnikéw na dwadch);

e pobicia (dwadch, trzech lub wiecej na jednego);

e Wymuszania pieniedzy z uzyciem przemocy (rozbdj);

e kradziez;

e uszkodzenie ciata (agresja fizyczna) — jezeli lekarz sgdowy oceni niezdolno$¢ powyzej 7 dni, do 7 dni
przestepstwo jest $cigane na wniosek rodzicdw (prawnych opiekunéw). Osoba podejmujaca
interwencje powinna o tym poinformowac rodzicow (prawnych opiekundw) ze wzgledu na
koniecznos¢ posiadania zaswiadczenia o urazach od lekarza sgdowego.

Procedury postepowania nauczycieli wobec ucznia — ofiary czynu karalnego

1. Nauczyciel niezwtocznie powiadamia dyrektora szkoty i przekazuje sprawce pedagogowi
szkolnemu pod opieke. Informuje wychowawce ucznia o zaistniatej sytuacji.

2. Dyrektor szkoty niezwtocznie powiadamia rodzicow (prawnych opiekundw) sprawcy, wzywa do
przyjscia do szkoty.

3. Dyrektor szkoty natychmiast powiadamia policje w razie zaistnienia powaznego czynu (rozbdj,
uszkodzenie ciata) lub gdy sprawca nie jest uczniem szkoty i jego tozsamos¢ nie jest nikomu znana.
4. Nauczyciel zabezpiecza ewentualne dowody przestepstwa lub przedmioty pochodzace z
przestepstwa i przekazuje je dyrektorowi szkoty, ktéry z kolei przekazuje je policji.

Procedury postepowania nauczyciela wobec ucznia — ofiary czynu karalnego

1. Nauczyciel udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy — zapewnia pomoc higienistki szkolnej
(jezeli jest na terenie szkoty), wzywa lekarza, jesli ofiara doznata powazniejszych obrazen.

2. Niezwtocznie powiadamia dyrektora szkoty, pedagoga, wychowawce.

3. Dyrektor szkoty informuje o zdarzeniu rodzicéw ucznia.

4. Dyrektor szkoty niezwtocznie powiadamia policje w przypadku, kiedy istnieje koniecznosé
profesjonalnego zabezpieczenia sladéw przestepstwa, ustalenia okolicznosci i ewentualnych
Swiadkdéw zdarzenia.

Obok konsekwencji prawnych przewidzianych dla sprawcéw czyndéw karalnych i nieletnich
wykazujgcych objawy demoralizacji, wobec ucznia stosuje sie kary okreslone w Statucie i Regulaminie
Szkoty.

Procedury postepowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia

Procedura zachowania sie w przypadku czynu o stosunkowo niskiej szkodliwosci (np. celowe
popchniecie, kopniecie, wyzywanie):

Pracownik szkoty- Swiadek zdarzenia
1. Zdecydowanie i stanowczo, nie wdajac sie w dyskusje przerywa negatywne zachowania.
2. Rozdzielenie stron.



3. Ustalenie granic: niedopuszczenie do przejawdw agresji wobec siebie jako osoby interweniujacej.
4. Ocena zagrozenia i podjecie decyzji o rodzaju interwencji.

5. Rozmowa z uczniem — zwrécenie uwagi na jego niewtasciwe zachowanie.

6. Zgtoszenie zaistniatego zdarzenia wychowawcy klasy.

Wychowawca

1. Rozmowa wychowawcy z uczestnikami zdarzenia.

2. Gdy dane zdarzenie powtdrzy sie wiecej niz 3 razy — upomnienie wychowawcy i odpowiedni zapis
w dzienniku szkolnym.

3. Gdy uczen nadal nie reaguje na upomnienie — poinformowanie rodzicéw o zaistniatym fakcie;
upomnienie dyrektora szkoty i obnizenie oceny z zachowania.

Procedura zachowania sie w przypadku czynu o duzej szkodliwosci (np. stworzenie zagrozZenia dla
zycia i zdrowia siebie lub innych, uszkodzenie ciata itp.):

Pracownik szkoty- Swiadek zdarzenia

1. Zdecydowanie, stanowczo stownie, nie wdajac sie w dyskusje catkowite przerywa negatywne
zachowanie sprawcy wobec ofiary

2. Rozdzielenie stron.

3. Ustalenie granic: nie dopuszczenie do przejawéw agresji wobec siebie jako osoby interweniujacej.
4. Ocena zagrozenia i podjecie decyzji o rodzaju dalszej interwencji.

5. Udzielenie pierwszej pomocy ofierze zdarzenia i zabezpieczenie miejsca zdarzenia

6. Wezwanie pomocy medycznej w razie koniecznosci

7. Wezwanie wychowawcy (w przypadku jego nieobecnosci dyrektora szkoty lub jego zastepcy) i
rozpoczecie procedury wobec sprawcy zdarzenia.

Wychowawca

1. Powiadomienie dyrekcji o zaistniatym zdarzeniu.

2. Powiadomienie rodzicéw sprawcy i ofiary zaistniatego zdarzenia

3. Rozmowa indywidualna ze sprawcg zdarzenia — poinformowanie go o powaznym naruszeniu
obowigzujgcych zasad, poinformowanie o dalszym toku postepowania.

Dyrektor szkoty

1. Wezwanie rodzicdw — powiadomienie ich o zaistniatym fakcie.

2. Ustalenie okoliczno$ci zdarzenia — wystuchanie stron.

3. W przypadku powaznego wykroczenia — wezwanie policji i przeprowadzenie rozmowy z uczniem w
obecnosci rodzicow, wychowawcy i dyrektora szkoty.

4. Upomnienie dyrektora szkoty — odpowiedni zapis w dzienniku szkolnym.

5. Obnizenie oceny z zachowania.

Procedury postepowania w przypadku zaniedbywania uczniéw przez rodzicow (prawnych
opiekunéw) pod wzgledem zdrowotnym oraz zapewniania podstawowych potrzeb zyciowych

1. Wychowawca rozmawia z uczniem.

2. Konsultuje sie z pielegniarka szkolna.

3. Wzywa rodzicow (prawnych opiekunéw) do szkoty. Odnotowuje fakt rozmowy w dzienniku
lekcyjnym lub na karcie kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami), zalecajac konieczne dziatania,
co rodzice (prawni opiekunowie) potwierdzajg podpisem.



4. W przypadku braku wypetniania zalecen wychowawca powiadamia pedagoga szkoty, ktéry
podejmuje odpowiednie dziatania i nastepnie informuje o tym dyrektora szkoty.

5. Pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoty ponownie wzywa rodzicdw (prawnych opiekundéw)
ucznia do szkoty. Wskazuje mozliwosé/konieczno$¢ pomocy/diagnozy w Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej lub u lekarza specjalisty. Sporzadza notatke z odbytej rozmowy.

6. Przy braku wspotpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia dyrektor szkoty w porozumieniu
z pedagogiem, w zaleznosci od sytuacji, powiadamia instytucje wspierajgce rodzine, Wydziat
Rodzinny i Nieletnich Sadu Rejonowego.

Procedury postepowania w przypadku zaniedbywania przez uczniow wypetniania obowigzkow
szkolnych.

1. Nauczyciel rozmawia z uczniem i wskazuje mu zaniedbania w stosunku do przedmiotu, nakazujac
konkretne dziatania i zobowigzujac ucznia do ich wypetnienia.

2. W razie braku poprawy nauczyciel konsultuje sie z wychowawca.

3. Wychowawca wspdlnie z nauczycielem rozmawia z uczniem i zobowigzuje go do wypetniania
obowigzkdw.

4. W razie braku poprawy wychowawca/nauczyciel wzywa rodzicéw (prawnych opiekunéw) do
szkoty. Nauczyciel i/lub wychowawca rozmawiajg z rodzicami i uczniem na temat zaniedbywania
obowigzkdw oraz ewentualnie sugerujg mozliwosé/koniecznos$é przebadania dziecka w poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej. Wychowawca/nauczyciel odnotowuje fakt rozmowy w dzienniku
lekcyjnym, zalecajgc konieczne dziatania, co rodzice (prawni opiekunowie) i uczen potwierdzajg
podpisem.

5. W przypadku braku wypetnienia zalecen wychowawca powiadamia pedagoga szkoty, ktéry
podejmuje odpowiednie dziatania w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

6. Pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoty ponownie wzywa rodzicow (prawnych opiekunéw)
ucznia do szkoty. Wskazuje koniecznos¢ diagnozy w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub innej
pomocy specjalistycznej. Sporzadza notatke z odbytej rozmowy.

7. Przy braku wspétpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia dyrektor szkoty w porozumieniu
z pedagogiem, w zaleznosci od sytuacji, powiadamia instytucje wspierajgce rodzine: Wydziat
Rodzinny i ds. Nieletnich Sadu Rejonowego.

Procedury postepowania nauczycieli w przypadku nierealizowania obowigzku szkolnego (wagary,
czesta absencja)

1. Wychowawca powiadamia rodzicow (prawnych opiekundw) o podejrzeniu wagaréw i odnotowuje
kazdorazowo ten fakt w dzienniku lekcyjnym.

2. W przypadku stwierdzenia wagaréw przeprowadza rozmowe ostrzegawczg z uczniem.

3. w przypadku powtarzajacej sie absencji ucznia powiadamia pedagoga szkoty.

4. Pedagog w porozumieniu z dyrektorem pisemnie wzywa rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia
do szkoty. Dyrektor szkoty rozmawia z rodzicami ( w razie potrzeby w obecnosci pedagoga i
wychowawcy klasy). Przedstawia mozliwe konsekwencje wynikajace z nierealizowania obowigzku
szkolnego (wagardw) okreslonych w Statucie Szkoty. Zobowigzuje rodzicow (prawnych opiekunow)
do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem.

5. W wypadku uchylania sie rodzica (prawnego opiekuna) od regularnego posytania dziecka na zajecia
szkolne dyrektor szkoty wysyta upomnienie dotyczgce wypetniania obowigzku szkolnego okreslonego
postanowieniami art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.



6. W sytuacjach powtarzajgcych sie pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoty powiadamia
dzielnicowego, a w nastepnej kolejnosci Wydziat Rodzinny i ds. Nieletnich Sgdu Rejonowego.

Procedury postepowania gdy uczen przejawia problemy zdrowotne w przypadku nieobecnhosci
higienistki szkolnej

Przewodniczacy klasy na prosbe nauczyciela prowadzacego lekcje zgtasza wychowawcy lub dyrekcji
szkoty fakt dolegliwosci zdrowotnych ucznia.

1. Dyrektor szkoty zabiera ucznia z klasy i w miare mozliwosci udziela pierwszej pomocy.

2. Dyrektor szkoty niezwtocznie powiadamia rodzicéw (prawnych opiekundw) o zaistniatej sytuacji.
Rodzic ma obowigzek natychmiastowego odebrania dziecka ze szkoty.

3. W przypadku braku kontaktu z rodzicem (prawnym opiekunem), gdy nie ma zagrozenia zycia i
zdrowia dziecka, uczen pozostaje w szkole pod opiekg nauczyciela lub wychowawcy (klasa, biblioteka,
Swietlica).

4. W sytuacjach zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka dyrektor szkoty niezwtocznie wzywa pogotowie i
powiadamia rodzicéw (prawnych opiekundw).

Procedury postepowania w przypadku, gdy uczen korzysta z telefonu komdrkowego i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty

1. Uczen nie moze korzystac z telefonu komdrkowego i innego urzadzenia elektronicznego podczas
zajec lekcyjnych, o czym jest poinformowany przez wychowawce klasy (urzadzenie to podczas zajec
powinno by¢ wytgczone).

2. W przypadku, gdy uczen korzysta z telefonu komdrkowego lub innego urzadzenia elektronicznego
podczas zaje¢, nauczyciel nakazuje wytaczenie urzadzenia (zablokowanie karty) a nastepnie odbiera
mu je.

3. Odebrany telefon komérkowy lub inne urzadzenie elektroniczne nauczyciel niezwtocznie oddaje
dyrektorowi szkoty oraz informuje o zaistniatej sytuacji wychowawce klasy.

4. W przypadku, gdy uczen nie chce oddac telefonu komorkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego nauczycielowi, nauczyciel prosi przewodniczgcego klasy o poinformowanie o tej
sytuacji dyrektora szkoty.

5. Dyrektor szkoty bezzwtocznie informuje telefonicznie o tym fakcie rodzicow (prawnych opiekundéw)
ucznia i zobowigzuje ich do osobistego zgtoszenia sie po odbidr urzadzenia.

6. W trakcie rozmowy z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia dyrektor szkoty informuje o
konsekwencjach wynikajgcych z niestosowania sie do ustalen okreslonych w Statucie Szkoty (w tym
kryteriach ocen zachowania).

Procedury postepowania w przypadku kradziezy

1. Uczen zgtasza fakt kradziezy wychowawcy klasy.

2. Wychowawca przeprowadza rozmowe z poszkodowanym, a nastepnie ewentualnymi swiadkami w
celu ustalenia okolicznosci zdarzenia.

3. Po ustaleniu okolicznosci kradziezy wychowawca powiadamia rodzicdw (prawnych opiekundéw)
poszkodowanego oraz podejrzanego (sprawcy) i odnotowuje ten fakt w dokumentacji szkolne;j.

4. Wychowawca decyduje, czy o zaistniatym fakcie powiadomié pedagoga i dyrektora szkoty.



5. Gdy powyzsza decyzja wychowawcy bedzie pozytywna, obowigzuje procedura taka sama, jak w
przypadku sprawcy czynu karalnego.

Postepowanie w sytuacji naruszenia nietykalnosci osobistej nauczyciela lub pracownika szkoty
(obelzywe wyzwiska, grozby, agresja fizyczna, zabranie przedmiotu nalezgcego do nauczyciela lub
pracownika szkoty)

Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca
1997 r. - Kodeks karny.

Za naruszenie godnosci osobistej nauczyciela lub innego pracownika Szkoty uznaje sie:

o lekcewazace i obrazliwe zachowania wobec nauczyciela lub innego pracownika. szkoty wyrazone w
stowach lub gestach;

o lekcewazgce i obrazliwe zachowania ucznia w stosunku do nauczyciela lub innego pracownika
szkoty w obecnosci oséb trzecich;

« prowokacyjne zachowanie wyrazone w stowach lub gestach;

e nagrywanie lub fotografowanie ww. pracownikow szkoty bez ich wiedzy i zgody;

e naruszenie prywatnosci i wtasnosci prywatnej tych oséb;

e uzycie wobec nich przemocy fizycznej lub psychicznej;

e pomoéwienia i oszczerstwa wobec ww. pracownikow;

e naruszenie ich nietykalnosci osobistej poprzez upublicznianie nieautoryzowanych informacji w
Internecie i innych mediach.

Procedura

1.Poszkodowany zgtasza zdarzenie do Dyrektora szkoty.

2. Dyrektor szkoty przeprowadza z uczniem rozmowe wstepna, a nastepnie podejmuje nastepujace
dziatania:

a) Jezeli zdarzenie ma miejsce po raz pierwszy:

¢ wychowawca niezwtocznie powiadamia telefonicznie rodzicéw ucznia o zaistniatej sytuacji,

® uczen otrzymuje nagane wychowawcy klasy na pismie za razgce naruszenie postanowien Statutu,
* rodzice/prawni opiekunowie i uczen podpisujg ze szkotg kontrakt indywidualny, zawierajacy dalsze
zasady wspotpracy stron,

¢ jezeli uczen ma kuratora sagdowego, zostaje on takze poinformowany o zaistniatych okolicznosciach.
b) Jezeli zdarzenie ma miejsce po raz kolejny:

¢ wychowawca niezwtocznie powiadamia telefonicznie rodzicédw ucznia o zaistniatej sytuacji,

* uczen otrzymuje nagane Dyrektora szkoty na pismie za razgce naruszenie postanowien Statutu,

® uczen otrzymuje obnizong ocene zachowania co najmniej o jeden stopien,

e rodzice/prawni opiekunowie i uczen podpisujg ze szkotg kontrakt indywidualny, zawierajacy dalsze
zasady wspotpracy stron,

e w przypadku niedotrzymania postanowien kontraktu szkota kieruje pismo do sgdu rodzinnego z
prosbg o rozeznanie sytuacji rodzinnej ucznia.

c) Jezeli zdarzenie, opisane w pkt. a- h ma miejsce po raz trzeci, uczen zostaje skreslony z listy
uczniéw.

W kazdym przypadku nalezy sporzadzi¢ notatke stuzbowg, dotyczgca zaistniatego zdarzenia.

Postepowanie w sytuacji wystgpienia w szkole zjawiska cyberprzemocy




1. Jesli wiedze o zajsciu posiada nauczyciel niebedgcy wychowawcg, powinien przekaza¢ informacije
wychowawcy klasy, ktéry informuje o fakcie dyrektora.

2. Dyrektor wspélnie z wychowawca dokonujg analizy zdarzenia i planujg dalsze postepowanie.

3. Do zadan szkoty nalezy takze ustalenie okoliczno$ci zdarzenia i ewentualnych $wiadkéw.

Wszelkie dowody cyberprzemocy powinny zostac zabezpieczone i zarejestrowane. Nalezy zanotowac
date i czas otrzymania materiatu, tres¢ wiadomosci oraz, jesli to mozliwe, dane nadawcy (nazwe
uzytkownika, adres e-mail, numer telefonu komérkowego itp.) lub adres strony www, na ktdrej
pojawity sie szkodliwe tresci czy profil. Takie zabezpieczenie dowoddw nie tylko utatwi dalsze
postepowanie dostawcy ustugi (odnalezienie sprawcy, usuniecie szkodliwych tresci z serwisu), ale
rowniez stanowi materiat, z ktérym powinny sie zapoznac wszystkie zaangazowane w sprawy osoby:
dyrektor, rodzice, a wreszcie policja, jesli doszto do ztamania prawa.

Warto zadba¢ o udziat nauczyciela informatyki w procedurze interwencyjnej, szczegdlnie na etapie
zabezpieczania dowoddw i ustalania tozsamosci sprawcy cyberprzemocy.

Dziatania wobec sprawcy cyberprzemocy

Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoty, pedagog szkolny podejmuje dalsze
dziatania.

1. Rozmowa z uczniem-sprawcg przemocy o jego zachowaniu:

¢ ustalenie okolicznosci zajscia, wspdlne zastanowienie sie nad jego przyczynami i poszukanie
rozwigzania sytuacji konfliktowej;

¢ przekazanie sprawcy komunikatu o tym, ze szkota nie akceptuje zadnych form przemocy;

e omodwienie z uczniem skutkow jego postepowania i poinformowanie o konsekwencjach
regulaminowych, ktére zostang wobec niego zastosowane; (obnizenie punktéw z zachowania)

¢ zobowigzanie sprawcy do zaprzestania swojego dziatania i usuniecia z sieci szkodliwych materiatéw;
2. Powiadomienie rodzicow sprawcy i omowienie z nimi zachowania dziecka:

¢ powiadomienie rodzicow sprawcy o przebiegu zdarzenia i zapoznanie z materiatem dowodowym, a
takze z decyzjg w sprawie dalszego postepowania i podjetych przez szkote srodkach dyscyplinarnych
wobec ich dziecka;

e w miare mozliwosci nalezy staraé sie pozyskac rodzicéw do wspdtpracy i ustalié jej zasady

3. Objecie sprawcy opieka psychologiczno-pedagogiczna:

® praca ze sprawcg powinna zmierzaé¢ w kierunku pomocy uczniowi w zrozumieniu konsekwencji
swojego zachowania, w zmianie postawy i postepowania ucznia, w tym sposobu korzystania z
nowych technologii

¢ w uzasadnionym przypadku mozna w toku interwencji zaproponowac uczniowi (za zgodg rodzicéw)
skierowanie do specjalistycznej placowki i udziat w programie terapeutycznym.

Dziatania wobec ofiary cyberprzemocy

1. Wsparcie psychiczne

Podobnie jak w przypadku innych form przemocy, ofiara cyberprzemocy potrzebuje pomocy i
emocjonalnego wsparcia ze strony dorostych. Musi takze wiedzieé, ze szkota podejmie odpowiednie
kroki w celu rozwigzania problemu.



Podczas rozmowy z uczniem — ofiarg cyberprzemocy:

® Zapewnij go, ze dobrze zrobit, méwigc Ci o tym, co sie stato.

¢ Powiedz, ze widzisz i rozumiesz, ze jest mu trudno ujawnic to, co go spotkato.

¢ Powiedz mu, ze nikt nie ma prawa tak sie zachowywac¢ wobec niego.

* Zapewnij go, ze szkofa nie toleruje zadnej formy przemocy i ze postarasz sie mu pomac,
uruchamiajac odpowiednie procedury interwencyjne.

¢ Badz uwazny na pozawerbalne przejawy uczu¢ dziecka — zazenowanie, skrepowanie, wstyd, lek,
przerazenie, smutek, poczucie winy.

Procedura postepowania w przypadku niszczenia mienia szkolnego i prywatnego na terenie szkoty

1. W sytuacji dostrzezenia niszczenia mienia szkolnego lub prywatnego na terenie placowki,
kazdy uczen zobowigzany jest poinformowac o tym wychowawce, nauczyciela dyzurujgcego lub
innego pracownika szkoty.

2. Uczen, ktdry zniszczyt, uszkodzit mienie szkolne lub prywatne, bez wzgledu na okolicznosci,
zobowigzany jest zgtosi¢ ten fakt wychowawcy, nauczycielowi dyzurujgcemu lub innemu
pracownikowi szkoty.

3. Uczen, ktoérego mienie prywatne zostato zniszczone na terenie szkoty, jest zobowigzany
zgtosic¢ szkode wychowawcy lub innemu pracownikowi szkoty.

Procedura ta nie obowigzuje w przypadku uszkodzenia mienia prywatnego, ktérego posiadanie na
terenie szkoty jest zabronione i za ktdre szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci/sprzet elektroniczny,
bizuteria itp./

4. Nauczyciel lub pracownik szkoty, ktéremu zgtoszono fakt niszczenia (zniszczenia) mienia
szkolnego lub prywatnego, podejmuje nastepujace dziatania:

a. Powstrzymuje i ustala sprawcow.

b. Powiadamia wychowawce ucznia (jezeli nim nie jest).

C. Informuje pracownika obstugi (jezeli zostato zniszczone mienie szkolne).

5. Wychowawca:

a. Powiadamia o zaistniatym fakcie dyrektora szkoty. W razie zniszczenia, ktére moze stac sie

zagrozeniem dla zdrowia innych dyrektor szkoty zabezpiecza uszkodzone mienie.

b. Przeprowadza rozmowe z uczniem na temat zaistniatej sytuacji, moze tez skierowac ucznia
do pedagoga.

C. Wopisuje uczniowi uwage z zachowania oraz w porozumieniu z pedagogiem oraz dyrektorem
podejmuja decyzje o sposobie zadoscuczynienia lub ukarania sprawcy.

d. Powiadamia rodzicéw o konsekwencjach czynu ucznia i rodzaju zastosowanej kary.

W obecnosci pedagoga szkolnego, a w razie konieczno$ci takze dyrektora, przeprowadza rozmowe
wychowawczg z uczniem w obecnosci rodzicéw.

e. Ustala z uczniem i rodzicami sposéb i termin naprawienia wyrzadzonych szkéd lub uiszczenia
optaty za ich naprawe.



f. jesli szkoda nie zostanie naprawiona w ustalonym terminie, dyrektor szkoty wzywa rodzicow
(opiekundw prawnych) do natychmiastowego wywigzania sie

z poczynionych ustalen.

g. rodzice i uczen zobowigzujg sie do podjecia pracy nad eliminacjg podobnych szkodliwych
zachowan;

6. W przypadku, gdy trudno ustali¢, kto dokonat zniszczen, dyrektor szkoty informuje uczniéw klasy,
w ktérej moze byé sprawca, o koniecznosci jego ujawnienia. Jesli osoba winna nie zostanie wskazana,
dyrektor szkoty moze zobowigza¢ do pokrycia catkowitego kosztu naprawy zniszczonego mienia
wszystkich uczniéw danej klasy.

7. W szczegdlnych aktach wandalizmu dyrektor szkoty sprawe zgtasza na policje.

8. Osoba interweniujaca sporzadza notatke ze zdarzenia.

Procedura postepowania w przypadku powziecia informacji lub podejrzenia o molestowaniu
nieletniego

1. Osoba, ktéra powzieta informacje badz podejrzewa, ze uczen moze byé ofiarg molestowania,
powyzszg informacje przekazuje do pedagoga szkolnego.
2. Pedagog:

* przeprowadza rozmowe z dzieckiem,

* do szkoty wzywa rodzicéw (prawnych opiekundw),

* 0 zaistniatej sytuacji powiadamia dyrektora szkoty.
3. Rodzice wraz z dzieckiem kierowani sg do Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej,na konsultacje
psychologiczng w celu objecia dziecka opieka specjalistyczna.
4. O zaistniatej sytuacji informowana jest pisemnie Policja.

Procedura na wypadek pojawienia sie 0oséb psychicznie oraz fizycznie molestujgcych dzieci i

naktaniajacych do czynnosci seksualnych.

Nalezy bezzwtocznie podjgc¢ dziatania majgce na celu powstrzymanie tego zjawiska.

1. w pierwszym kroku po stwierdzeniu zagrozenia nalezy powiadomi¢ dyrektora oraz pedagoga
szkolnego

2. w przypadku potwierdzenia informacji o pojawianiu sie 0séb obcych, zaczepiajgcych ucznidw,
nalezy bezzwtocznie powiadomié najblizszg placéwke Policji

3. nastepnie dyrektor szkoty winien przekaza¢ pracownikom szkoty informacje o stwierdzonym
zagrozeniu

4. wychowawcy klas oraz pedagog szkolny winni podjg¢ dziatania profilaktyczne wsréd ucznidw w
celu wskazania potencjalnego zagrozenia oraz wskazania mozliwych form przekazania informacji o
osobach, ktére mogg stwarzac zagrozenie

5. w przypadku stwierdzenia, ze uczen byt molestowany, bezzwtocznie powinni zosta¢ powiadomieni
rodzice/prawni opiekunowie ucznia oraz policja w celu przeprowadzenia czynnosci sprawdzajgcych,
ktdre umozliwig ustalenie sprawcy molestowania



6. wychowaweca lub pedagog szkolny przeprowadza indywidualng rozmowe z uczniem (w obecnosci
rodzicow ustala przyczyny i okolicznosci zdarzenia)

7. dyrektor winien wezwacd do szkoty rodzicoéw/prawnych opiekundw ucznia - sprawcy

8. wychowawca lub pedagog szkolny winien przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami/prawnymi
opiekunami ucznia -sprawcy na temat zdarzenia

9. dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami ustali dziatania z udziatem
psychologa dzieciecego lub pedagoga w celu zapewnienia opieki nad uczennicg/uczniem.

Procedura postepowania na wypadek rozpowszechniania pornografii w szkole przez ucznia

1.W przypadku powziecia przez nauczyciela/rodzica lub inng osobe informacji o rozpowszechnianiu
przez ucznia pornografii w Internecie, w szkole nalezy bezzwtocznie powiadomic¢ dyrektora szkoty
oraz administratora sieci o zaistniatym zdarzeniu

2. W przypadku, gdy uczen przekazuje informacje o osobach, ktére pokazywaty materiaty
pornograficzne, konieczne jest zapewnienie anonimowosci w celu unikniecia ewentualnych
konsekwencji, ktére mogg by¢ zwigzane z przemocy skierowang wobec tego ucznia przez sprawcow
zdarzenia.

3. Dyrektor szkoty winien przekazac¢ informacje o stwierdzonym zagrozeniu pracownikom szkoty.

4. Wychowawca klasy i pedagog szkolny winien podja¢ dziatania profilaktyczne wsrdd uczniéw w celu
wskazania zagrozen, jakie niesie za sobg upublicznianie materiatéw o charakterze pornograficznym
oraz wskazania mozliwych konsekwencji tego typu dziatan

5. Dyrektor winien wezwacé do szkoty rodzicow/prawnych opiekundw ucznia, ktéry rozpowszechniat
materiaty pornograficzne

6. Wychowawca lub pedagog/psycholog szkolny winien przeprowadzié¢ rozmowe z
rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia sprawcy na temat zdarzenia.

Procedura postepowania w przypadku podejrzenia, ze uczen jest ofiarg przemocy w rodzinie —
,Niebieska karta”.

1. Nauczyciel przyjmuje informacje, zapewniajgc dyskrecje zgtaszajgcemu poprzez wystuchanie go
bez swiadkoéw. Zapisuje date i godzine zgtoszenia.

2. Nauczyciel informuje o zaistniatym fakcie lub zdarzeniach wychowawce klasy lub/i dyrektora
szkoty.

3. Wychowawca informuje pedagoga lub/i dyrektora szkoty, o ile nie zrobit tego nauczyciel.

4. Jezeli stan ucznia wskazuje na zagrozenie jego zdrowia i zycia, dyrektor lub pedagog wzywa
lekarza.

5. Dyrektor lub pedagog, dbajac o dyskrecje, przeprowadzajg rozmowe z poszkodowanym,

o ile jest to mozliwe (gdzie i kiedy doszto do zdarzenia lub zdarzen, jaka byta ich czestotliwosc).

6. Pedagog zawiadamia lub/i wzywa do szkoty rodzica (prawnego opiekuna lub osobe z najblizszej
rodziny) pokrzywdzonego, ktérego sprawa nie dotyczy. Rozmowa odbywa sie w obecnosci dyrektora
szkoty.

7. Dyrektor podejmuje decyzje o wdrozeniu procedury , Niebieska Karta” i wyznacza pracownika,
ktdry jg przeprowadza.



8. Dyrektor niezwtocznie po wdrozeniu procedury zawiadamia przewodniczgcego zespotu
interdyscyplinarnego i przekazuje mu sporzgdzong dokumentacje pokrzywdzonego.
9. W przypadku osoby nieletniej dyrektor zawiadamia sgd rodzinny .

Zadania pracownikdéw szkoty w sprawie ucznia dotknietego przemoca

Dyrektor szkoty:

* przyjmuje zgtoszenie o krzywdzeniu ucznia w rodzinie

¢ w sytuacjach podejrzenia przemocy domowej wobec ucznia podejmuje decyzje o uruchomieniu
procedury ,Niebieskie Karty”

¢ bierze udziat w rozmowie z rodzicami

¢ informuje opiekundw o konsekwencjach prawnych stosowania przemocy

¢ organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla ucznia

¢ prowadzi nadzér nad prowadzeniem przypadku ucznia krzywdzonego

* zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan, np. utatwia konsultacje trudnych spraw ze
specjalistami, wspiera, organizuje szkolenia w zakresie reagowania na przemoc w rodzinie wobec
ucznia

¢ dba o to, by na terenie szkoty znajdowaty sie powszechnie dostepne informacje o organizacjach i
instytucjach pomagajgcych ofiarom przemocy (adresy, telefony itp.)

Pedagog szkolny:

* przyjmuje i odnotowuje sprawe zgtoszenia o przemocy w rodzinie

¢ diagnozuje sytuacje ucznia i jego rodziny

¢ jest koordynatorem pomocy uczniowi krzywdzonemu oraz jego rodzinie

* przeprowadza rozmowy z uczniem oraz jego rodzicami lub prawnymi opiekunami

¢ dyskretnie monitoruje sytuacje ucznia w rodzinie

* pozostaje w ciggtym kontakcie z wychowawcg i dyrektorem w sprawach dotyczacych ucznia oraz
jego rodziny

* pomaga pracownikom szkoty we wtasciwym postepowaniu wzgledem ofiary przemocy

¢ informuje rodzicéw o mozliwych kierunkach wsparcia ucznia

® pomaga rodzicom w zrozumieniu podstawowych i typowych reakcji ucznia na réznorodne sytuacje
e kieruje uczniéw oraz rodzicdw do placéwek specjalistycznych

e wspotpracuje ze specjalistami pomagajgcymi uczniowi i jego rodzinie moze byé osobg, ktéra
uruchamia procedure , Niebieskie Karty” poprzez wypetnienie formularza ,Niebieskiej Karty”

* bierze udziat w pracach zespotu interdyscyplinarnego opracowujacego strategie dziatarn wzgledem
catej rodziny, a w szczegdlnosci wzgledem ofiary i sprawcy przemocy

¢ dokumentuje wszystkie podejmowane dziatania wzgledem ucznia i jego rodziny

Wychowawca klasy:

® przyjmuje zgtoszenie o przemocy w rodzinie ucznia

¢ powiadamia dyrektora szkoty

* moze by¢ osobg, ktdra uruchamia procedure ,Niebieskie Karty” poprzez wypetnienie formularza
,Niebieskiej Karty”

e w przypadku gdy uczer ma obrazenia, przeprowadza go do miejsca udzielenia pomocy



¢ dba, by ofiara przemocy czuta sie bezpiecznie

¢ uwaznie wstuchuje sie w relacje ucznia

¢ przekazuje sprawe pedagogowi szkolnemu

* wzywa rodzicow/opiekunéw prawnych

¢ odnotowuje w dokumentach wychowawcy swoje spostrzezenia oraz szczegdtowa charakterystyke
spotkania z rodzicami, z opisem postanowien i plandw dziatania

¢ udziela statego wsparcia uczniowi oraz dyskretnie monitoruje jego sytuacje w pdzniejszym okresie
* monitoruje zespdt klasowy, by skutki przemocy w domu nie wptywaty na obnizenie pozycji
poszkodowanego w klasie

Pielegniarka szkolna (gdy stwierdzone zostang obrazenia u ucznia)

e dyskretnie, z poszanowaniem praw ucznia oglada obrazenia

¢ udziela pierwszej pomocy przedmedycznej, jesli sytuacja tego wymaga

 zgtasza potrzebe pomocy medycznej (wedtug wtasnej oceny)

¢ towarzyszy lub angazuje osoby towarzyszgce w razie koniecznosci odwiezienia ucznia do szpitala
¢ zapisuje w karcie zdrowia ucznia rodzaj stwierdzonych obrazen oraz zakres udzielonej pomocy

¢ udziela informacji (szczegdlnie rodzicom) o ewentualnych konsekwencjach pobicia dla zdrowia
ucznia

¢ przekazuje lekarzom kluczowe informacje o poszkodowanym i sytuacji

¢ sporzgdza notatke stuzbowg

Nauczyciele:

* przekazujg wychowawcy i pedagogowi szkolnemu informacje o tym, ze podejrzewajg przemoc w
rodzinie ucznia

* sporzadzajg notatke stuzbowg

e monitorujg sytuacje ucznia

* mogg byc¢ osobami, ktére uruchamiajg procedure , Niebieskie Karty” poprzez wypetnienie
formularza , Niebieskiej Karty”

¢ dbajg o realizacje tresci z zakresu bezpieczenstwa i profilaktyki w biezgcej pracy pedagogiczne;j z
uczniami

¢ prowadzg psychoedukacje rodzicow

Niepedagogiczni pracownicy szkoty:
® sg uwazni i wrazliwi na sytuacje uczniéw;
* reagujg na objawy przemocy oraz niepokojgce zachowania, ktérych mogg by¢ swiadkami;

zgtaszajg obserwowane, niepokojace sygnaty dyrekcji szkoty, pedagogowi.

Procedura postepowania w przypadku przebywania obcej osoby na terenie szkoty.

Przez osobe ,,0bcg” na terenie szkoty rozumie sie osobe, ktoéra:
* nie jest rodzicem ucznia tej szkoty,
* nie jest pracownikiem szkoty,



* nie jest osobg zaproszong przez dyrekcje szkoty, wychowawce klasy lub innego pracownika i ktora
swoim zachowaniem w wyrazny sposob narusza zasady i normy wspotzycia spotecznego badz tez w
inny sposéb stanowi zagrozenie dla porzadku na terenie szkoty oraz bezpieczenstwa uczniéw lub
innych oséb przebywajgcych na terenie szkoty.

W przypadku obecnosci osoby obcej:

1. Kazdy nauczyciel lub pracownik szkoty zobowigzany jest do niezwtocznego ustalenia celu pobytu
0s6b obcych na terenie szkoty oraz, w przypadku uzasadnionym nieodpowiednim zachowaniem tych
0s0b, zazgdac¢ okazania dokumentu tozsamosci i kazaé opuscic teren szkoty.

2. Interesanci w sprawach ogdlnych (urzedowych) kierowani sg do sekretariatu szkoty lub dyrektora.
3. W przypadku, gdy osoba postronna odmawia podania celu wizyty, zachowuje sie agresywnie badz
stwarza zagrozenie dla oséb przebywajacych w szkole, nalezy kazaé opuscic¢ szkote.

4.Przy odmowie wyjscia wezwac policje.

5. O sytuacji niezwtocznie powinna zosta¢ poinformowana dyrekcja szkoty.

Procedura postepowania w przypadku wtargniecia napastnika (terrorysty) do szkoty.

Ponizsze rekomendacje odnoszg sie do niezbednej reakcji nauczyciela i dotyczg sytuacji wtargniecia
napastnika z niebezpiecznym narzedziem lub bronig, ktéry strzela do oséb znajdujgcych sie na
korytarzu i w salach lekcyjnych, tzw. aktywny strzelec.

1. Jezeli nie miates szansy na ucieczke, ukryj sie, zamknij drzwi na klucz (zabarykaduj sie) - szybkie
zamkniecie drzwi moze uniemozliwi¢ napastnikowi wejscie do pomieszczenia i zabicie kolejnych oséb
2. Wycisz i uspokdj ucznidw - wszelkie dzwieki wydostajace sie z sal lekcyjnych mogg spowodowac
probe wejscia napastnika do pomieszczenia lub ostrzelanie sali lekcyjnej przez drzwi czy $ciane

3. Zaopiekuj sie uczniami ze SPE2 i uczniami, ktdrzy potrzebujg pomocy - nalezy zwrécic szczegdlng
uwage na dzieci, ktére specyficznie reagujg na stres i mogg mieé problemy z opanowaniem emocji

4. Kaz bezwzglednie wyciszyé, wytgczyc¢ telefony - niespodziewane sygnaty telefonéw mogg zdradzi¢
obecnos$é oséb wewnatrz zamknietych pomieszczen i zachecié napastnika do wejscia

5. Poinformuj policje wysytajgc informacje tekstowa - SMS o zaistniatej sytuacji — w przypadku
wtargniecia napastnika do szkoty niezbednym jest natychmiastowe przekazanie informacji policji

6. Zaston okno, zgas swiatfo - nalezy zaciemnic sale aby utrudni¢ obserwacje oséb zabarykadowanych
w salach lekcyjnych przez osoby wspdtpracujace z napastnikami, a znajdujace sie na zewnatrz obiektu
szkolnego

7. Nie przemieszczaj sie - przemieszczanie sie moze powodowac dzwieki lub cien, ktéry moze zostaé
zauwazony przez napastnikow

8. Stan ponizej linii okien, zejdz ze Swiatta drzwi - przebywanie w $Swietle drzwi rzuca cien i moze
zosta¢ zauwazone przez napastnikéw

9. Zejdz z linii strzatu, potdz sie na podtodze - z reguty napastnicy strzelajg na wysokosci okoto 1 do
1,5 m. Strzaty z broni palnej bez problemu penetrujg drzwi i mogg zabi¢ osoby znajdujace sie
wewnatrz

10. Jezeli padng strzaty, nie krzycz - napastnicy oddajac na slepo strzaty przez zamkniete drzwi chca
sprowokowac krzyki przerazonych osdb i upewnic sie czy w salach rzeczywiscie nikogo nie ma



11. Nie otwieraj nikomu drzwi - interweniujgce oddziaty policji w przypadku takiej koniecznosci same
otworzg drzwi. Napastnicy mogg zmusic¢ osoby funkcyjne do przekazania komunikatu, ktéry ma
spowodowac otwarcie drzwi

12. W przypadku wtargniecia napastnika do pomieszczenia podejmij walke, ktéra moze by¢ ostatnia
szansg na uratowanie zycia - w sytuacji obecnosci aktywnego strzelca jego celem jest zabicie jak
najwiekszej liczby ludzi. W takiej sytuacji podjecie walki moze dac¢ jedyng szanse na uratowanie zycia

W przypadku bezposredniego kontaktu z napastnikami, ktérzy daza do przejecia kontroli nad szkota:

1. Wykonuj bezwzglednie polecenia napastnika - wszelkie préby oporu moga by¢ uznane przez
napastnikdw jako akt agresji i zakonczy¢ sie Smiercig zaktadnikow

2. Na zadanie terrorystow oddaj im przedmioty osobiste, np. telefon - wszelkie préby oszukania
napastnikdw mogg zakoniczy¢ sie Smiercig osoby oszukujgcej

3. Poinformuj, ze nie mozesz wykonac jakiegos polecenia - w takim przypadku ewentualne
niewykonanie polecenia napastnikdw nie zostanie potraktowane jako prdéba oporu

4. Nie patrz terrorystom w oczy, unikaj kontaktu wzrokowego - w takiej sytuacji patrzenie w oczy
moze zosta¢ uznane za akt prowokacji i agresji

5. Nigdy nie odwracaj sie plecami do napastnika - odwracanie plecami moze zosta¢ uznane jako akt
agresji czy lekcewazenia, utrudnia takze orientacje w sytuacji

6. Nie zwracaj na siebie uwagi - niezwracanie na siebie uwagi moze zwiekszy¢ szanse na uratowanie
zycia w przypadku, gdy zamachowcy zdecydujg sie zabié kogos dla przyktadu

7. Nie lekcewaz napastnika i nie badz agresywny - brak szacunku i agresja mogg zostac ukarane przez
zamachowcéw

8. Nie oszukuj terrorysty - oszustwo moze zosta¢ potraktowane jako brak szacunku czy agres;ji i zostaé
ukarane

9. Uspokdj ucznidw, zawsze zwracaj sie do nich po imieniu - zwracanie sie do ucznidéw po imieniu
pozwala na ich spersonalizowanie, co moze spowodowac lepsze ich traktowanie przez zamachowcéw
10. Poinformuj napastnika o uczniach ze schorzeniami - wiedza ta w konsekwencji obnizy agresje ze
strony zamachowcéw wobec dzieci, ktdrych zachowanie odstaje od reszty

11. Pytaj zawsze o pozwolenie, np. gdy chcesz sie zwrdcic¢ do ucznidw - kazda aktywnos¢ podjeta bez
zgody zamachowcdw moze zostac potraktowana jako akt oporu czy agresji i w konsekwencji ukarana
12. Zawsze korzystaj z dobrej woli terrorysty - nigdy nie wiadomo, kiedy kolejny raz bedziemy mogli
napic sie czy zjes¢ positek.

W przypadku dziatan antyterrorystycznych podjetych przez policje:

1. Nie uciekaj z miejsca zdarzenia, nie wykonuj gwattownych ruchdw — mozesz zosta¢ uznany za
terroryste - policja w trakcie operacji odbijania zaktadnikdw nie jest w stanie odrdzni¢ napastnikow
od ofiar

2. Nie prébuj pomagac stuzbom ratowniczym, dyskutowaé z nimi - préba pomocy sitom
bezpieczenstwa bez ich wyraznej zgody czy prosby moze zostaé potraktowane jako akt agresji

3. Potdz sie na podtodze, trzymaj rece z otwartymi dtornmi najlepiej na wysokosci gtowy - taka
pozycja pozwala widzie¢ ewentualne niebezpieczne narzedzia bedace w posiadaniu zamachowcow,
ktorzy wtopili sie w szeregi zaktadnikdw



4. Stuchaj polecen i instrukcji grupy antyterrorystycznej, poddawaj sie jej dziataniom - postawa taka
utatwia dziatania policji, a takze identyfikacje zamachowcow, ktérzy probuja sie wtopi¢ w szeregi
napastnikéw

5. Nie trzyj oczu w przypadku uzycia gazéw tzawigcych - tarcie oczu tylko pogarsza skutki uzycia gazu
tzawigcego

6. Pytaj o pozwolenie zaopiekowania sie swoimi uczniami - wszelkie samowolne dziatania moga
zostac potraktowane jako akt agresji i mogg utrudnic akcje ratunkowg

7. Odpowiadaj na pytania funkcjonariuszy - policja zbiera kluczowe informacje majgce sie przyczynic
do skutecznej akcji uwolnienia zaktadnikéw i identyfikacji zamachowcéw

8. Badz przygotowany na traktowanie ciebie jako potencjalnego terrorysty dopdki twoja tozsamos¢
nie zostanie potwierdzona - w pierwszej fazie operacji odbijania zaktadnikéw policja nie jest w stanie
odrdznié zaktadnikéw od napastnikéw, ktdrzy czesto prébujg sie wtapia¢ w ttum i uciec z miejsca
ataku

9. Po wydaniu polecenia wyjscia — opus¢ pomieszczenie jak najszybciej, oddal sie we wskazanym
kierunku - w przypadku interwencji sit bezpieczenstwa nalezy wykonaé polecenia doktadnie tak, jak
tego chca sity interwencyjne

10. Nie zatrzymuj sie dla zabrania rzeczy osobistych, zawsze istnieje ryzyko wybuchu lub pozaru -
najwazniejsze jest uratowanie zycia i zdrowia, a dopiero pdzniej ratowanie débr materialnych.

Procedura w przypadku zagrozenia podtozeniem tadunku wybuchowego.

Jesli grozba zostata przekazana telefonicznie:

1. Osoba odbierajgca telefon powinna starad sie zatrzymaé dzwonigcego przy telefonie tak dtugo, jak
to mozliwe i zawiadomi¢ kogos$ wstepnie umdéwionym sygnatem, aby mozna byto zgtosi¢ prosbe o
wysledzenie dzwonigcego.

eZadzwon pod , 997" powiedz operatorowi, , Tu (imie i nazwisko) z (nazwa szkoty). Wtasnie mamy
telefon na drugiej linii z grozba podtozenia tadunku wybuchowego. Numer tej linii to ..... Prosze
wysledzi¢ dzwonigcego”.

*Podaj wszystkiego dodatkowe informacje, jakich potrzebowaé bedzie operator. Nalezy to robié
szybko ( nie mozna ustali¢ numeru, gdy dzwoniacy sie roztaczy

2.Postaraj sie ustali¢, czy dzwonigcym jest osoba dorosta czy uczen. Jesli jest to uczen, ustalenie jego
tozsamosci moze byc tatwiejsze.

3. Dyrektor powinien ocenic, czy nalezy ogtosi¢ ewakuacje zagrozonego budynku. Po podjeciu decyzji
o ewakuacji, jesli zagrozony jest jeden konkretny budynek, nalezy ewakuowac takze budynki
przylegte i rozpocza¢ przeszukiwanie.

¢ Jesli to mozliwe, nie wszczynaé formalnego alarmu.

e Uzy¢ telefondw wewnetrznych, osobistego powiadomienia przez wyznaczone osoby w celu
ewakuacji zagrozonych pomieszczen.

e Jesli zachodzi koniecznos¢ ewakuacji catej szkoty, uruchomic alarm pozarowy.

4. Dyrektor moze takze zdecydowac o powiadomieniu strazy pozarne;j i policji, jesli w jego opinii jest
to uzasadnione.

5. Powiadom kuratorium oswiaty.

6. Powrdc do zajec szkolnych po przeszukaniu budynku i uzyskaniu zapewnienia ze strony stuzb, ze
jest bezpieczny.



7.Nie nadawac zdarzeniu rozgtosu wiekszego niz jest to konieczne. Jesli otrzymano powiadomienie o
grozbie podtozenia tadunku wybuchowego za posrednictwem policji lub innej instytucji, postepowac
zgonie z punktami od 3 do 7. Grozbe pisemng przekazaé policji i postepowac zgodnie z punktami
procedury od 3 do 7. Osoba odbierajgca telefon/grozbe, powinna jak najszybciej wypetnié raport o
otrzymaniu grozby podtozenia tadunku wybuchowego (zatgcznik nr 1 do procedury ).

Zalacznik do procedury w przypadku zagrozenia podtozeniem tadunku
wybuchowego

RAPORT Z ODEBRANIA GROZBY O PODEOZENIU EADUNKU
WYBUCHOWEGO

Kiedy nastgpi WYDUCK?........cooiiiiieeeeeeeeee et

Gdzie jest DOMDA?........cceieiiieeieeeieeee e et e st e e sae e et e e e aae e e aaa e e e e
Co SPOWOAUJE WYDUCRT......oiiiiiiiiiieeieeeteee ettt ettt

Jaka to DOMIDA?. ...
DIACZEG0 £0 TODISZ?...ceieuieieiiiieiieeeieeete et st et e e st e e sbeeesaae e s sabe e s aaeesssneesnnessans
0 =] (YRR
Jak mozna sie z toba SKontaKtoWac?...........ceeuiirieriieniiienieeeetee et e e

Zapisz dokladny tekst

Glos w telefonie: Mezczyzna Kobieta Dziecko wiek...........
Oburzony/pijany ~ Akcent Wada Wymowy .......ccvvviviiiiiniinnnnn.
INNE (JAKIE?) . vt tttet et e e
Odglosy w tle:

Muzyka Rozmowa Dzieci Maszyny Samolot Klawiatura Ulica

INNE (JAKIE?) . . ettt e e e e



Procedura bezpiecznego zachowania sie podczas burzy

Jedli podczas wycieczek z dzie¢mi i mtodziezg grupe zastanie burza, nalezy pamietac¢ o
podstawowych zasadach bezpieczeristwa i nie ulega¢ panice.

1. W przypadku przebywania poza terenem zabudowanym, nie nalezy ukrywaé sie pod drzewami
(bardzo czesto dochodzi do uderzenia pioruna lub ztamania drzewa).

2. Jako schronienie wykorzystac nalezy istniejgce budowle: most, wiadukt, przepusty lub inne state
konstrukcje.

3. Jezeli nie ma mozliwosci ukrycia sie, to nalezy wykorzystac zagtebienia terenu (réw, gteboki dot).
4. Nie nalezy zbliza¢ sie do linii energetycznych - jesli linia ulegnie zerwaniu, grozi porazenie pragdem.
5. Nie wolno chowac sie pod niepewnymi konstrukcjami.

6. Nie nalezy uzywac telefonéw komérkowych.

7. Gdy burza zaskoczy podczas podrdzy autokarem lub samochodem, nalezy niezwtocznie przerwac
jazde i ustawié pojazd z dala od przydroznych drzew. W czasie nawatnicy czesto dochodzi do
przygniecenia samochodu przez powalone wiatrem przydrozne drzewa.

8. Nie nalezy parkowad pojazdu pod drzewami i stupami energetycznymi.

Procedura postepowania w sytuacji posiadania przedmiotéw niedozwolonych na terenie szkoty.

1. Nalezy naktoni¢ ucznia do oddania niebezpiecznego przedmiotu.

2. Jezeli uczen odmawia oddania przedmiotu zabronionego, nalezy go poinformowaé, ze ma taki
obowigzek.

3. W przypadku dalszej odmowy, uczen ponosi konsekwencje za ztamanie Statutu Szkoty.

4. Powiadomienie wychowawcy

5. Powiadomienie rodzicdw/prawnych opiekunéw

6. Sporzadzenie opisu zdarzenia w dokumentacji

7. Wpisanie oceny nieodpowiedniej lub nagannej przez wychowawce.

8. Jezeli uzycie zabronionego przedmiotu moze stanowi¢ zagrozenie dla zycia lub zdrowia, nalezy
natychmiast wezwacé drugiego pracownika szkoty

9. Odizolowac¢ ucznia i zapewni¢ mu bezpieczenstwo.

10. Poinformowac dyrektora szkoty, ktéry wzywa policje.

11. Przeprowadzenie przez policje rewizji w obecnosci rodzicéw/prawnych opiekundw.

12. Powiadomienie kuratora sgdowego, jezeli uczen jest pod jego opieka.

13. Sporzadzenie opisu zdarzenia w dokumentacji.

14. Udzielenie nagany przez wychowawce lub dyrektora za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty.



15. Obnizenie oceny z zachowania.

Procedura postepowania w przypadku samookaleczenia lub préby samobdjczej ucznia.

Kazdy, kto wie o préobie samobdjczej lub samookaleczeniu innej osoby zobowigzany jest:

1. Natychmiast powiadomi¢ dyrektora szkoty lub pedagoga i sporzadzié notatke stuzbowa.

2. Odizolowa¢ ucznia od klasy, pamietajgc, aby nie zostawiac go samego.

3. Udzieli¢ pomocy przedmedycznej, gdy uczen swoim zachowaniem i stanem zdrowia stwarza
zagrozenie dla swojego zycia.

4. Wezwac pogotowie ratunkowe.

5. Powiadomi¢ niezwtocznie rodzicow/ opiekunéw prawnych.

6. Ustali¢ swiadkow zdarzenia.

7. Zorganizowac dorazng pomoc specjalisty (pedagog).

8. Po ponownym pojawieniu sie dziecka w szkole objg¢ ucznia wzmozong opieka pedagogiczng i
obserwacja.

9. Jesli samookaleczenie lub préba samobdjcza ma miejsce w domu, a rodzic poinformowat o zajsciu
szkote, konieczne jest przekazanie rodzicom informacji o instytucjach udzielajgcych pomocy
psychologicznej.

System pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce

Kompleksy przyczyn niepowodzen :

* kompleks przyczyn spoteczno — ekonomicznych
¢ kompleks przyczyn biopsychicznych

e kompleks przyczyn pedagogicznych

Przeciwdziatanie niepowodzeniom szkolnym sprowadza sie gtdwnie do:

¢ profilaktyki, ktora polega na zapobieganiu ewentualnym niepowodzeniom,
¢ diagnozy pedagogicznej, psychologicznej i medycznej,

¢ terapii pedagogiczne;.

Podejmowane dziatania :

1.0bserwacja uczniéw na wszystkich poziomach edukacyjnych przedszkola i szkoty.

Nauczyciele bacznie obserwujg dzieci, ich rozwdj intelektualny i spoteczno-moralny, Sledzg przebieg
rozwoju dojrzatosci szkolnej, oceniajg technike czytania i pisania.

Wychowawcy klasy 0 i | zwracajg uwage na sposdb trzymania przyboréw do pisania, sprawnosé
grafomotoryczng reki piszacej i rozpoznawanie liter.

Nauczyciel wychowania fizycznego ocenia ogdlng sprawnos¢ motoryczng dziecka i koordynacje
psychoruchowsa.

Inni nauczyciele zwracajg ponadto uwage na ptynnos$¢ wypowiedzi i zakres stownictwa , sprawnos¢
manualng, koncentracje i na tej podstawie ustalajg diagnoze, rozumiang jako opinie o stanie
fizyczno--zdrowotnym, intelektualnym i spoteczno-moralnym dziecka. Szczegdlnie wnikliwie



obserwujg dzieci wzbudzajgce podejrzenie o jakies braki i odnotowujg swoje uwagi w karcie
obserwacyjnej.

2.Rozpoznawanie przez nauczycieli poziomu i postepdw w poznawaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j.

Nauczyciele starajg sie rozpoznaé nie tylko objawy, ale i przyczyny tych brakdéw. Tego rodzaju
rozpoznanie staje sie podstawg do stosowania odpowiednich zabiegéw, zmierzajgcych do usuniecia
lub ograniczenia przyczyn i skutkdéw zauwazonych brakéw.

3. Analizowanie wynikéw sprawdziandw wewnetrznych réwniez pod katem osiggniecia przez
poszczegdlnych ucznidw odpowiednich standardéw.

4. Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom), uczniom i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce.

5.Uzyskanie opinii rodzicéw ( na podstawie badan ankietowych i indywidualnych rozméw), Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej w Rzeszowie , lekarza, nauczyciela- logopedy, pedagoga.

W przypadku zaobserwowania trudnosci w czytaniu, pisaniu, méwieniu, nadpobudliwosci,
problemdw z koncentracjg itp. wychowawca zacheca rodzicoéw do zasiegniecia opinii PPP lub lekarzy
specjalistow i podzielenia sie wnioskami z nauczycielem.

6.Zorganizowanie w ramach WDN spotkania nauczycieli uczacych dzieci, ktére wymagajg pomocy.

Zebranie ma na celu zgromadzenie opinii o funkcjonowaniu danych uczniéw na poszczegélnych
zajeciach oraz analize zalecen PPP. W wyniku tego spotkania ustala sie wspdlne zasady postepowania
w celu umozliwienia uczniom osiggania wynikéw na miare ich mozliwosci i przeciwdziatanie
powstawaniu i pogtebianiu zaburzen emocjonalnych.

7.Dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci uczniéw.

Nauczyciele na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej dostosowujg wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie.

Nauczyciel winien respektowac opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej i dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego
stwierdzono trudnosci w uczeniu sie, w tym specyficzne trudnosci, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom. Podobnie sytuacja przedstawia sie w przypadku obowigzkowego egzaminu.

8. Dokonywanie przydziatu godzin do dyspozycji dyrektora szkoty zgodnie z potrzebami wynikajgcymi
z analizy zalecen PPP i wynikédw sprawdziandw.

Prowadzone sg zajecia wyrdwnawcze, realizowane przez nauczycieli uczacych w danej klasie.



9. Zindywidualizowane pracy z uczniem, systematyczne usprawnianie jego funkcji percepcyjno —
motorycznych oraz eliminowanie brakéw w wiadomosciach przewidzianych programem.

W zaleznosci od postawionej diagnozy nauczyciele podejmujg okreslone dziatania terapeutyczne
podczas zajeé¢ wyréwnawczych i indywidualizujg prace podczas lekcji. Nauczyciel wychowania
fizycznego dazy do usprawniania motoryki dziecka wykorzystujgc elementy ¢wiczen Denisona dla
usprawnienia pracy obu pétkul mézgowych. Na zajeciach pozalekcyjnych uczniowie ¢wiczg
koncentracje uwagi i doskonalg sprawnosé manualna.

10. Uczestnictwo nauczycieli. w kursach i warsztatach rozwijajgcych umiejetnos¢ pracy z dzieémi
majacymi trudnosci w nauce, szkoleniowych posiedzeniach rady pedagogicznej, studiowanie
literatury przedmiotu.

11. Wspétpraca z rodzicami.

Podczas rozmoéw indywidualnych rodzice otrzymujg wyjasnienie, na czym polegajg trudnosci ich
dziecka oraz otrzymujg wskazéwki dotyczace organizowania pomocy dla niego, a przede wszystkim
ostrzezenie przed stosowaniem niewtasciwych metod postepowania z dzieckiem. Wskazowki
powinny dotyczy¢ zapewnienia dziecku odpowiedniego trybu zycia, ze szczegélnym uwzglednieniem
wartosciowego wypoczynku oraz pory, czasu trwania i warunkdw nauki domowej.

Rodzice otrzymujg tez instrukcje, jak nalezy pracowac z dzieckiem w domu, aby poméc mu w
pokonywaniu trudnosci.

12. Pedagogizacja rodzicow.

W czasie zebran z rodzicami nauczyciele przyblizajg im zagadnienia dotyczace przyczyn niepowodzen
szkolnych oraz sposoby niesienia pomocy dzieciom majgcym problemy z nauka. Na takie spotkania sg
takze zapraszani przedstawiciele PPP, ktérzy przeprowadzajg m.in. indywidualne rozmowy z
zainteresowanymi rodzicami.

13. Wzbogacanie oferty zaje¢ pozalekcyjnych.

Podczas licznych zaje¢ pozalekcyjnych ( kétka przedmiotowe, logopedia, rytmika, zajecia
wyréwnawcze , gimnastyka korekcyjna i zajecia plastyczne) uczniowie majg okazje do rozwijania
swoich zainteresowan, doskonalenia stabo opanowanych umiejetnosci, a takze mozliwos¢ ¢wiczen

ruchowych (basen karate, taniec, SKS).

14. Realizacja istniejgcych programoéw profilaktycznych i edukacyjnych wspierajgcych rozwéj dzieci,
poprawiajgcych samoocene oraz przeciwdziatajgcych agresji i niedostosowaniu spotecznemu.

15. Realizacja programu naprawczego.

16. Pomoc kolezenska.

17. Okazywanie zyczliwosci i akcentowanie wobec klasy osiggniec dziecka. Uczenie pozostatych
wychowankdéw kolezeniskiego stosunku do krowiesnikdw majgcych trudnosci w nauce.



18. Wspétpraca z PPP, GOPS i GKRPA

Organizowanie pomocy, np. w zakresie wyposazenia w podreczniki i przybory szkolne, finansowania
positkdw dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych i potrzebujgcych wsparcia. Wspdtpraca w sprawach
wymagajacych interwengji.

19. Ewaluacja

Dokonanie na zakonczenie roku szkolnego oceny postepdw, na podstawie ktérych ustala sie, czy
podjete dziatania przynoszg efekty.

Procedura zwalniania ucznia oraz usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia przez rodzica/prawnego
opiekuna

1. Rodzice/prawni opiekunowie badz osoby upowaznione (petnoletnie) muszg osobiscie odebrac
zwolnione dziecko do lat 9.

2. Nauczyciel odnotowuje w w/w przypadku nieobecno$é ucznia na zajeciach lekcyjnych.

3. Uczniowie powyzej 9 roku zycia mogg zosta¢ zwolnieni z zaje¢ edukacyjnych tylko przez
rodzica/opiekuna prawnego w oparciu o pisemne zwolnienie.

4. Uczen, ktérego zwalnia sie w danym dniu z czesci zajec jest zobowigzany dostarczy¢, niezwtocznie
po przyjsciu do szkoty, wychowawcy, lub pod jego nieobecnosé nauczycielowi uczagcemu w oddziale,
pedagogowi, dyrektorowi szkoty pisemne zwolnienie napisane wtasnorecznie przez rodzica/opiekuna
zawierajgce szczegotowe informacje tj. data, godzina zwolnienia i czytelny podpis.

5. Wychowawca ma prawo zweryfikowac¢ prawdziwos¢ dokumentu poprzez rozmowe telefoniczng

a w uzasadnionych przypadkach nie wyrazi¢ zgody na opuszczenie szkoty przez ucznia.

6. Wychowawca w dzienniku odnotowuje usprawiedliwiong nieobecnos¢ ucznia w czasie okreslonym
na zwolnieniu.

7. Jezeli uczen zostat zwolniony przez inng osobe niz wychowawca to ta osoba jest zobowigzana
niezwtocznie przekaza¢ wychowawcy wypetnione zwolnienie, ktére stanowi podstawe do
usprawiedliwienia ucznia w czasie okreslonym w zwolnieniu.

8. Rodzic/prawny opiekun bierze na siebie petng odpowiedzialnos¢ za nieobecnos$¢ dziecka w szkole.
9. W przypadku zgody rodzica na samodzielne opuszczenie szkoty przez ucznia odpowiada on rowniez
za jego bezpieczenstwo od czasu wyjscia ze szkoty oraz podczas drogi do domu.

Zatgcznik Nr 1

ZWOLNIENIE UCZNIA Z ZAJEC LEKCYJNYCH

Imie i nazwisko ucznia



z powodu

Biore odpowiedzialno$¢ za bezpieczenistwo dziecka w czasie jego nieobecnosci w szkole.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA
W SYTUACJI ZAISTNIENIA WYPADKU UCZNIA
W SZKOLE PODSTAWOWEJ IM. KONSTYTUCJI 3 MAJA
W DABROWIE

. Podstawa prawna

Rozporzgdzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69
z pOzniejszymi zmianami).

1. Definicja

Wypadek ucznia- nagte zdarzenie powodujace uraz, wywolane przyczyna zewnetrzna,
ktore nastgpito w czasie pozostawania ucznia pod opieka Szkoty:

- na terenie Szkoty;

- poza terenem Szkoty (wycieczki, wyjscia pod opieka nauczycieli, ,,zielona szkota™).

I11.  Cele procedury

Zapewnienie profesjonalnych dziatan pracownikow Szkoty gwarantujacych
poszkodowanemu uczniowi nalezyta opieke 1 niezbedng pomoc.

V. Zakres

Procedura obejmuje i reguluje dziatania pracownikow Szkoly w sytuacji zaistnienia
wypadku ucznia.

V. Osoby odpowiedzialne

Nauczyciele
Dyrektor



Pracownicy niepedagogiczni

VI.

1.
a)

b)

c)

Opis dzialan

Pracownik Szkoty, ktory powzigl wiadomos$¢ o wypadku ucznia:

niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, w szczegdlnosci sprowadzajac
fachowa pomoc medyczng, a w miar¢ mozliwos$ci udzielajac poszkodowanemu
pierwszej pomocy (ogolne zasady postgpowania przy udzielaniu pierwszej pomocy
poszkodowanym w wypadkach stanowig zalacznik do procedury),

nie dopuszcza do zaje¢ lub przerywa je wyprowadzajgc ucznidw z miejsca zagrozenia,
jezeli miejsce, w ktérym sg lub beda prowadzone zajgcia moze stwarzac zagrozenie dla
bezpieczenstwa ucznidow,

niezwlocznie powiadamia dyrektora Szkoty.

Jesli nauczyciel ma w tym czasie zajgcia z klasg- prosi o nadzor nad swoimi uczniami
nauczyciela uczacego w najblizszej sali.

2.

a)
b)

c)

O kazdym wypadku dyrektor Szkoty lub nauczyciel pod opieka ktorego przebywat
uczen w chwili wypadku, powiadamia rodzicow poszkodowanego ucznia. Fakt ten
powiadamiajacy dokumentuje wpisem w dzienniku zaje¢ podajac date i godzing
powiadomienia matki/ ojca ucznia o wypadku.

Przy lekkich przypadkach (brak wyraznych obrazen- np. widoczne tylko lekkie
zaczerwienienie, zadrapanie, lekkie skaleczenie), po udzieleniu pierwszej pomocy
poszkodowanemu uczniowi, nauczyciel lub dyrektor powiadamiajac rodzica

0 zdarzeniu ustala z nim:

potrzebe wezwania pogotowia,

potrzebe wezesniejszego przyjscia rodzica,

godzing odbioru dziecka ze Szkoty w dniu zdarzenia.

Informacj¢ o powyzszych ustaleniach powiadamiajacy zamieszcza rowniez w dzienniku

zajec.
4.

5.

10.

a)

W kazdym trudniejszym przypadku (widoczne obrazenia, urazy, niepokojace objawy)
nauczyciel lub dyrektor Szkoty wzywa pogotowie ratunkowe.

O kazdym wypadku dyrektor Szkoly zawiadamia niezwtocznie organ prowadzacy i
wspoOtpracujacego ze Szkota pracownika stuzby bhp.

O wypadku S$miertelnym, cigzkim 1 zbiorowym dyrektor Szkoty zawiadamia
niezwlocznie prokuratora i kuratora o§wiaty.

O wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, dyrektor Szkoty zawiadamia
niezwlocznie panstwowego inspektora sanitarnego.

Jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczenia lub
urzadzen, miejsce wypadku pozostawia si¢ nienaruszone. Dyrektor zabezpiecza je do
czasu dokonania ogledzin ~ lub wykonania szkicu przez zesp6t powypadkowy.

Jezeli wypadek zdarzyt si¢ w czasie wyjScia, imprezy organizowanej poza terenem
Szkoty, wszystkie stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/ kierownik wycieczki 1
odpowiada za nie.

Dyrektor Szkoty powotuje cztonkow zespotu powypadkowego:

w sktad zespolu wchodzi wspotpracujacy ze Szkotg pracownik stuzby bezpieczenstwa
1 higieny pracy oraz pracownik Szkoty przeszkolony w zakresie bhp.



b) jezeli w sktadzie zespolu nie moze uczestniczy¢ pracownik stuzby bhp, w sktad zespotu
wchodzi dyrektor Szkoty oraz pracownik Szkoty przeszkolony w zakresie bhp,

c) w sktadzie zespotu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu prowadzacego, kuratora
oswiaty,

d) przewodniczacym zespotu jest pracownik stuzby bhp, a jezeli nic ma go w skladzie
zespotu- przewodniczacego zespotu sposrdd pracownikdéw szkoty wyznacza dyrektor,

e) zespdt przeprowadza postgpowanie powypadkowe i sporzadza dokumentacjg
powypadkows;

- protokot powypadkowy podpisuja cztonkowie zespotu oraz dyrektor Szkoty,

f) w sprawach spornych rozstrzygajace jest stanowisko przewodniczacego zespotu; cztonek

zespotu, ktory nie zgadza si¢ ze stanowiskiem przewodniczacego, moze ztozy¢ zdanie

odregbne, ktoére odnotowuje si¢ w protokole powypadkowym,

g) przewodniczacy zespotu poucza osoby reprezentujace poszkodowanego 0

przystugujacych im prawach w toku postepowania powypadkowego,

h) =z treScia protokolu powypadkowego 1 innymi materiatami postepowania

powypadkowego zaznajamia si¢ rodzicow (opiekunéw prawnych) poszkodowanego

ucznia, ktérzy potwierdzaja ten fakt podpisem w protokole:

- protokdt dorecza si¢ rodzicom (opiekunom prawnym) poszkodowanego ucznia,

ktérzy potwierdzaja to podpisem w protokole,

- organowi prowadzacemu 1 kuratorowi o§wiaty protokét powypadkowy dorgcza sig

na ich wniosek,

- jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w Szkole,

- w ciggu 7 dni od dnia dorgczenia protokolu powypadkowego osoby, ktorym doreczono

protokot, moga ztozy¢ zastrzezenia do ustalen protokotu (sa o tym informowani

przy odbieraniu protokotu),

- zastrzezenia sklada si¢ ustnie do protokotu powypadkowego lub na piSmie

przewodniczacemu zespotu,

- zastrzezenia mogg dotyczy¢ w szczegolnosci:

e niewykorzystania wszystkich srodkow dowodowych niezbednych dla ustalenia
stanu faktycznego,
e sprzecznosci istotnych ustalen protokotu z zebranym materiatem dowodowym,

- zastrzezenia rozpatruje organ prowadzacy,

- po rozpatrzeniu zastrzezen organ prowadzacy Szkote moze:

o zleci¢ dotychczasowemu zespotowi wyjasnienie ustalen protokolu lub
przeprowadzenie okreslonych czynno$ci dowodowych,

e powola¢ nowy zespdt celem ponownego przeprowadzenia postgpowania
powypadkowego.

11. Dyrektor Szkoty prowadzi rejestr wypadkdéw wg wzoru okreslonego w rozporzadzeniu
MEN:IS z dnia 31.12.2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych [
niepublicznych szkotach 1 placoéwkach.

12. Dyrektor Szkoty omawia z pracownikami Szkoty okoliczno$ci i przyczyny wypadkow
oraz ustala §rodki niezbedne do zapobiezenia im.

VIl. Techniki i narzedzia monitorowania

1. Obserwacja (sale, urzadzenia i wyposazenia budynku i terenu Szkoty- pod wzgledem

bhp).



2. Analiza dokumentacji (Rejestr wypadkoéw, protokoty powypadkowe).
VIIIl. Sposoby gromadzenia danych:

e _Rejestr wypadkéw”
e Dokumentacja powypadkowa
e Protokoty pokontrolne dyrektora Szkoty i instytucji zewngtrznych

uprawnionych do kontroli.

IX. Ewaluacja

Sformutowanie oceny przydatnosci i skutecznosci podejmowanych dziatan w
odniesieniu do celéw, ewentualne modyfikacja procedury.

X. Sposob prezentacji wynikow

Przekazywanie uogo6lnionych wnioskow z monitorowania i ewaluacji- podczas
analitycznych posiedzen rady pedagogicznej- dyrektor szkoty.



